[EISTRIBUZIONE DEL FONDO PRODUTTIVITA'E DEI COMPENSI PER PROGETTI DI RIORGANIZZAZIONE Al SENSI ART. 15 C.C CCNL 01/04/1995, IN FORMA AGGREGATA - ANNO 2019 (Riepilogo i sensi dellart.20 comma 2 D.Lgsn33/2013) |
DISTRIBUZIONE DEL FONDO
PERSONALE DIPENDENTE NON DIRIGENTE (esclusi  titolari di Posizione O
INumero dipendenti distribuiti per fasce di produttivita
JCATEGORIA |TOTALE FASCE DI jL00-91 00-81 80-71 70-60 60
[GIURIDICA
VALUTATI  [quoTa
PREMIALE % }100% jo0% |80% [70%
PRODUTTIVITA' [TOTALE [TOTALE |QUOTA MEDIA [TOTALE [TOTALE RISORSE [QUOTA MEDIA |TOTALE [TOTALE |QUOTA MEDIA |TOTALE [TOTALE RISORSE (QUOTA MEDIA [TOTALE [TOTALE |QUOTA MEDIA
EROGATA PER |DIPENDENTI[EROGATE PER  |EROGATA PER  [DIPENDENTI |RISORSE EROGATA PER [DIPENDENTI [EROGATE PER  [EROGATA PER ~[DIPENDENTI |RISORSE EROGATA PER
ALUTATI  |EROGATE PER [CATEGORIA  [VALUTATI |CATEGORIA  |CATEGORIA  [VALUTATI [EROGATE PER |CATEGORIA  [VALUTATI /ALUTATI [EROGATE PER CATEGORIA
|CATEGORIA |CATEGORIA |CATEGORIA
I
o1 1 1 €134644  €134624
B3 9 7| €9.113,97| €1.302,00 2| 2.675,92| €1.337,9q)
16| 8 €10.034,66| €1.254,3: [3 5.309,95| €884,9¢ 2| €2.381,44) €1.190,72)
D 5| 3| €5.280,50| €1.760,17§ 1] 1.211,81] €1.211,81) 1 €88,55 €88,55]
D3
&zle 2‘ 19| €25.775,57| €5.66: 9| €9.197,§‘ €3.434,7¢) 3| €2.469,99) €1.279,27)
61% 20% 10% 100%
DISTRIBUZIONE DEI COMPENSI PER PROGETTI DI RIORGANIZZAZIONE Al SENSI ART.15 COMMA 2 DEL CCNL 01/04/1999
PERSONALE DIPENDENTE NON DIRIGENTE (esclusi i titolari di izi
(CATEGORIA |TOTALE ITOTALE RISORSE(QUOTA
IGIURIDICA  |DIPENDENTI [EROGATE PER  [MEDIA
VALUTATI  [CATEGORIA  [EROGATA
ICATEGORIA
A
b1 1 €321,10]_ €321,10]
B3 9 €2.622,32] €291,37|
Ic 16| €4.135,38] €258,46|
D 5| €1.306,67| €261,33|
D3
[Totale 31 €838547] €1.132,2
DISTRIBUZIONE DEL FONDO
RETRIBUZIONE DI RISULTATO PER POSIZIONI
[CATEGORIA [TOTALE  [FASCE DI floo-o1 fpo-81 Jgo-71 Troe0 60
lGIURIDICA o
VALUTATI  [quoTa
PREMIALE % f100% oo J80% 0%
PRODUTTIVITA' [TOTALE [TOTALE |QUOTA MEDIA [TOTALE [TOTALE RISORSE [QUOTA MEDIA |TOTALE [TOTALE |QUOTA MEDIA |TOTALE [TOTALE RISORSE (QUOTA MEDIA [TOTALE ITOTALE |QUOTA MEDIA
EROGATA PER [DIPENDENTI |[EROGATE PER [EROGATA PER  |DIPENDENTI [RISORSE EROGATA PER  [DIPENDENTI [EROGATE PER [EROGATA PER  [DIPENDENTI [RISORSE [EROGATA PER
/ALUTATI EROGATE PER |CATEGORIA /ALUTATI ICATEGORIA ICATEGORIA /ALUTATI EROGATE PER |CATEGORIA /ALUTATI ICATEGORIA ICATEGORIA /ALUTATI EROGATE PER (CATEGORIA
ICATEGORIA ICATEGORIA ICATEGORIA
o3 4 4 €5338480] €133462
[rotate 4 4 _es33sasd  e13zsead




RADO DI DIFFERENZIAZIONE DELLA PRODUTTIVITA' - ANNO 2018 (Riepilogo ai sensi dell'art.:
D.Lgs.n.33/2013)

SETTORE AFFARI GENERALI E CULTURA
PERSONALE DIPENDENTE NON DIRIGENTE (esclusi i titolari di Posizione Organizzativa)

Numero dipendenti distribuiti per fasce di prod

CATEGORIA |TOTALE FASCE DI 100-91 90-81 80-71 70-60
GIURDICA DIPENDENTI PUNTEGGIO

QUOTA

PREMIALE % |100% 90% 80% 70%
A
B1
B3 4 3 1
C 5 4 1
D 2 2
D3
Totale 11 9 2

82% 18%



20 comma 2

uttivita
<60

100%



IGRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELLA PRODUTTIVITA' - ANNO 2018 (Riepilogo ai sensi dell'art.20 cc

SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO

PERSONALE DIPENDENTE NON DIRIGENTE (esclusi i titolari di Posizione Organizzativa)

Numero dipendenti distribuiti per fasce di produttivita
CATEGORIA TOTALE FASCE DI 100-91 90-81 80-71 70-60
GIURDICA |DIPENDENTI |PUNTEGGIO
QUOTA
PREMIALE % |100% 90% 80% 70%

B1
B3

D3
Totale 4 2 2
50% 50%




ymma 2

<60

100%



IGRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELLA PRODUTTIVITA' - ANNO 2018 (Riepilogo ai sensi dell'art.20 comma :

SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA, ALLE IMPRESE E POLIZIA LOCALE

PERSONALE DIPENDENTE NON DIRIGENTE (esclusi i titolari di Posizione Organizzativa)

Numero dipendenti distribuiti per fasce di produttivita
CATEGORIA  |TOTALE FASCE DI 100-91 90-81 80-71 70-60
GIURDICA DIPENDENTI PUNTEGGIO
QUOTA
PREMIALE % 100% 90% 80% 70%

A
B1
B3 1 1
C 5 3 2
D 2 1 1
D3
Totale 8 1 4 3
13% 50% 38%




2 D.Lgs.n.33/2013)

<60

100%



IGRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELLA PRODUTTIVITA' - ANNO 2018 (Riepilogo ai sensi dell'art.20 comma :

SETTORE TECNICO
PERSONALE DIPENDENTE NON DIRIGENTE (esclusi i titolari di Posizione Organizzativa)

Numero dipendenti distribuiti per fasce di produttivita

CATEGORIA  |TOTALE FASCE DI 100-91 90-81 80-71 70-60
GIURDICA DIPENDENTI PUNTEGGIO

QUOTA

PREMIALE % |100% 90% 80% 70%
A
B1 1 1
B3 4 4
C 2 2
D 1 1
D3
Totale 8 7 1

88% 13%



2 D.Lgs.n.33/2013)

<60

100%



